Aus- und Weiterbildung

Das Solarenergie-Zentrum

Aus- und Weiterbildung am etz in Stuttgart

Das Solarenergie-Zentrum ist eine Einrichtung des Elektro-Technolo-
giezentrums (etz) Stuttgart und wurde am 12. Juli 1996 gegriindet. Ziel
dieses Bildungszentrums ist es, den angemessenen Umgang mit Ener-
gie durch praktische Umsetzung zu vermitteln. In Weiterbildungskursen
werden Fachkrafte aus unterschiedlichen Gewerken mit den Techniken
erneuerbarer Energien vertraut gemacht.

Schulungsanlagen zur Photovoltaik
und Solarthermie auf dem Dach des
etz unterstiitzen das Ausbildungspro-
gramm. An acht Photovoltaik-Labor-
platzen mit Mef3- und Ubungsmog-
lichkeiten wird der praxisnahe Unter-
richt vervoltkommnet. Als Uberbe-
triebliche Ausbildungsstatte vermit-
telt das etz Lehrlingen des Elektro-
handwerks Grundlagenwissen im
Bereich Solartechnik. Ein Basiswis-
sen, auf dem motivierte Jugendiiche
aufbauen kénnen.

Der Solarteur —
eine europaische Fachkraft

Die Mcntage von Solaranlagen
wird dadurch erschwert, dal3 ver-
schiedene Gewerke betroffen sind.
Dies kann zu Kompetenz- und Ab-
stimmungsschwierigkeiten flhren.
Um diesen Mangel zu beheben, kon-
nen sich Gesellen und Meister der
Elektro-, Sanitar- und Heizungsbran-
che sowie der Ausbaugewerke im
Solarenergie-Zentrum zum Solarteur
gewerkelbergreifend weiterbilden.

Im Rahmen des EU-Projektes
LEONARDO - eine Kooperation des
Solarenergie-Zentrums mit der Wie-
ner Solarschule, der Handwerkskam-
mer Minster und Partnern aus Hali-
en, den Niederlanden und Griechen-
land — werden Fachinhalte gemein-
sam abgestimmt. Uber einen Zeit-
raum von vier Monaten wird zunachst
Grundlagenwissen in den Bereichen
Energie-, Elektro- und Heizungstech-

nik vermittelt. Darauf aufbauend wer-
den praxisorientierte Kenntnisse
tber Photovoltaik-Antagen zur sola-
ren Stromerzeugung sowie Uber so-
larthermische Anlagen zur Brauch-
wassererwarmung vermittelt. Der
Lehrgang wird durch die Themen
Warmepumpensysteme, bzw. Kraft-
Warme-Kopplung abgerundet.

Ein neuer Lehrgang findet ab dem
3. Juli 1997 statt.

Auf der Zwischenstufe Solarteur
aufbauend wird kunftig bei Absolvie-
ren eines vertiefenden Lehrgangs
der Titel ,Fachkraft fir umweltscho-
nende Energietechnik® verliehen.

Gebaudeenergieberater —
Experten fir Energieeinsparung
Die Betriebskosten fir die Unter-
haltung von Gebauden sind in den
letzten Jahren sprunghaft angestie-
gen. Aus diesem Grunde setzen sich
moderne Handwerksbetriebe zuneh-
mend mit Fragen der Energieein-
sparung auseinander. Konzipiert
wurde ein bundesweit einheitlicher
Rahmenlehrplan inklusive Prifungs-
ordnung flr insgesamt neun Berufe
(u.a. Elektro-, Gas- und Wasserin-
stallateur, Stukkateur und Zimmerer).
Die Lehrgangsinhalte gliedern sich
in Modernisierungsplanung, Bau-
werk und Konstruktion, technische
Anlagen und Bauphysik. Die Teilneh-
mer lernen, ein Gebaude energetisch
zu analysieren und entsprechende
MaBnahmen zur Energieeinsparung

umzusetzen. Der Lehrgang, zu dem
Interessenten mit einer abgeschlos-
senen Meisterprifung zugelassen
werden, erstreckt sich berufsbeglei-
tend Uber ca. funf Monate und be-
ginnt im September 1997.

Dezentrale Energietechnik —
die Zukunft hat schon begonnen

Dieser anspruchsvolle einjahrige
Lehrgang wendet sich an Ingenieure
und Techniker, die wieder in das Be-
rufsleben integriert werden mdchten.
Vor diesem Hintergrund wird der
Lehrgang als Qualifizierungsmal3-
nahme in Zusammenarbeit mit den
Arbeitsamtern durchgefihrt. Er deckt
sowohl den Bereich der rationellen
Energienutzung als auch das gesam-
te Spekirum erneuerbarer Energien
ab. Inhalte sind u.a. Energiemanage-
ment, energiesparende Haus-/Hei-
zungstechnik, dezentrale Kraft-War-
me-Kopplung sowie Photovoltaik,
Solarthermie, Wasserkraft, Wind-
energie und Energie aus Biomasse.

Die Dozenten kommen aus dem
ganzen Bundesgebiet. Die inhaltliche
Konzeption erfoigt gemeinsam mit
dem in Erlangen ansassigen Unter-
nehmen Projects.

Der ganzjahrige Lehrgang findet
als Vollzeitunterricht statt und bein-
haltet jeweils ein dreimonatiges Be-
triebspraktikum. Ziel dieser Kursge-
staltung ist es, die Vermittiung der
Teilnehmer in den Arbeitsmarkt zu
gewahrleisten. Anstellungsmdglich-
keiten bieten sich im Dienstleistungs-
bereich, in Ingenieurburos, in Hand-
werksbetrieben, aber auch Betriebs-
grundungen sind zu verzeichnen.

Interessenten konnen Uber die
SONNENENERGIE-Redaktion die
Kontaktadresse erfragen.
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Abb. 1: Schulungsanlagen auf dem Dach des etz

Fotos: etz Abb. 2: ,Solarteure bei der Arbeit”




